Российская Федерация 

Иркутская область

Эхирит-Булагатский  район

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ  «ТУГУТУЙСКОЕ»

ДУМА

  РЕШЕНИЕ


От    9  июня 2016  г.  №  15                                            с. Тугутуй

«О внесении изменений в Положение
о муниципальной службе в МО «Тугутуйское»

В целях приведения Положения о муниципальной службе в  муниципальном образовании «Тугутуйское» в соответствие с Федеральным законодательством Дума,

РЕШИЛА:

I. Внести в Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании «Тугутуйское» следующие изменения:

1. Дополнить статьями: 
                   28. Реестр муниципальных служащих в муниципальном образовании
1. В муниципальном образовании ведется реестр муниципальных служащих.
2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из реестра муниципальных служащих в день увольнения.
3. В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.
                  Статья 29. Конкурс на замещение должности муниципальной службы
1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.
2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым представительным органом муниципального образования. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в муниципальном образовании и порядок ее формирования устанавливаются представительным органом муниципального образования.
3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.


II.  Опубликовать настоящее решение в газете «Тугутуйский вестник»
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